146 6600 01160 [ ㅁ 「6 ㅁ [> 06060 \011100 00001010115 


근 로 계 약 서 내용 문 의 하기 1010 ㅁ 0416 아 16 00 ㅁ 080 아 0001070160, 
근로 계약 체 결 하기 1 ㅁ 5190 16 000028 아 아 800010006 마 


활 동 표 준 근 로 계 약 서 작 성 하 기 티 1109 04166000!0/07160『000 ㅁ 18007 
어 휘 근로 조건 \00009 0000100105, 취업 절 자 671010/0164『10「00604165 
정 보 ㆍ 문화 표 준 근 로 계약서 $88002000『0[01(0012 다 


이 반 여 보 세요. 안녕하세요. 고 용 허가제 근 로 소 건 에 대해서 궁금한 게 있어서요. 
1 리 10.100\ 2076 704? 11046 6660 11160 타 704911 416 ㄷ 60010700600 타 61001 5/5610 10 10102. 1 11048 3 0041012 아 4405110175 
「6920[0109 \0『1109 0000110115. 


직 원 네 , 어떤 게 궁 금 하세요? 
65, 110\ 000 18210 704? 
이 반 근 무 시 간 이요. 계 약 서 에 있는 근 무 시 간 에 만 일 을 하면 되는 거예요? 


1\020110 00\ 0006 1004 \00109 17104[5.1'00 \0700060109 11115 이 <837 10 0700 001/ 04109 타 16 \701109 110415 115160 
10 007 00008 


= ㅎ = 으 
직 원 네 , 보 통 은 근 무 시 간 에만 일 을 하면 돼요. 그런데 일 이 많을 때에는 연장 근 무 나 
휴일 근 무 를 할 수 있어요. 
71015 01911. 704 206 0011960 10 \000< 0017 940109 \ 이 0109 1104[5.10\6@\6(, 7 타 6[6'5 00076 \011< 01460 4130 45421, 
104102070 ㅁ 66010 \011 0\62[ ㅁ 4116 2 11191 0 017 1011025. 


이 반 아 , 그래요? 연장 근 무 나 휴일 근 무 가 많아요? 
이, 15 아 (600 416 0056 4101 1 \01< 21 01911 07 070 10110275? 
직 원 많 지 는 않아요. 그리고 일한 만큼 수 당 을 받을 수 있어요. 


띠 076[/ 060. 704 \11 66 2016 10 「[6068106 0\0[4000 00. 


유파 하 0020 니 카다 


법 적 으로 67104 이내 \ 타 00 
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구보 3 윌 쁜 
터 2.09 년 . 드 르 


28 밀 . 
- 근 로 조건 약 기간 수습 기간 근 무 시간 
근 로 조건 계약 기간 수습 기간 근 무 시간 
\01109 000010 ㅁ 005 06000 아 6070!007160Ｌ 


06100 아 ㅁ 「06 ㅁ 0201010 ㅁ 


\0 타 109 71045 


휴게 시간 지급 방법 
「65『[0『「6@2165 \7200962100/701620100 ㅁ 40105 
( 개 약 7 


『 | 조오 
업무 내용 제 공 하다 


부 담 하다 숙 
06【3115 아니 


숙식 
10 [604『0610; 10 062 


10010 300 [0210 
1. 그 림 을 


10 06; 10 0「0\106 


보고 < 보 기 > 처 럼 대 화 를 완 성 하 세요. (626 16 001146『528010115 25 01101\05. 


( 궤 맥 7 


( 게 약어 
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ㅣ. 모르 


(8 맥 > 


000 


1000. 종 0 
여몽 16.0901 노급 


, 가 계 약 서 에 있는 것 보다 월 급 이 적게 들어온 것 같아요. 
나: 지 금 은 일 을 배우는 이라서 그럴 거예요. 
 . 03 근 무 시간 @@ 수습 기간 | 


31 가: 식 사 는 회 사 에서 제공해 주는 거예요? 


나: 계 약 서 에 누가 이는 서 더프 쓰 써 이은 
0 신청 62) 지급 
4) 가: 계 약 서 를 잘 확인해 봤어요? 
나: 네 , 업무 내 용 이랑 임금 모두 마 음 에 들어요 이 증 름 켓 겔 이 6 
0 근 로 계약 (2) 근 로 조건 
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이반 씨 , 한 국 에 취 업 하 는 건 잘 되고 있어요? 60 
1080,110\'5 [6680 90109 \141 416 100 3001100 ㅁ 0010 10 (01600? 

네 . 운 이 좋아서 조금 빨리 한 국 에 갈 것 같아요. 지 난 주 에 계 약 도 했고요. 

1『6516660 90109 \211. 1\05 50 1401</ 1101 40410 [66 2101610 0010 10768 50016. 1 키 70007 5190600 116 00020 1251 066. 
그래요? 근 무 지 는 어디로 정 해 졌 어요? 

71135 9160Ｌ. ~ \06[6 04 85519160 10 \011<? 

아 , 근 무 지 는 아직 정해지지 않았어요. 


이, 2 01068 아 \011(113510'『 0000 0616110010600 12. 


일 단 은 한 국 의 산 업 인 력 공 단 을 통해 계 약 을 한 상 태 예요. 


런트 그 으 : 고 | 너 
1\025 00020 \| 타 1 타 16『14108011『16504[6@5 06\210017706111 56[166 01 0760 10 416 070106001Ｌ 


그렇군요. 그러면 언제쯤 일하는 곳 을 알 수 있어요? 
1 566.'\\160 \111104 [610[0『0160 아 2 01002 0 \011<? 


무 지 는 한 국 에 입 국 한 후 취업 교 육 을 받은 후에 알려 준 대요. 
1\25 1010 11311 70410 66 0 ㅁ 01060 01 1116 01306 0116@『1101511109 @800 ㅁ 010071611[ 다 2010109 10 01768. 


6@\ \000260 내 키 7 


운 이 좋다 1400 한 국 산 업 인 력 공 단 161"147730086504[065 064610[0701[ 56「106 0 01608 


아직 811 일단 10『 ㅁ 600001604Ｌ 알려 주다 (61000 
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지워 절차 07001001601 0『00204125 


면 접 을 보다 


사업주 취업자 고 용 하 다 
10 12046 23 100 1016『\16\ [64510 ㅁ 655 0\102 600010/766 10 1116 


~ 
선 탕 


취 업 하다 계 약 을 하다 사 인 하 다 / 서 명 하 다 근 무 하다 
10 06 001010>60 10 102816 ㅎ 80008 10 5190 


10 \01 


근무지 업체 명 퇴 직 하 다 해 고 하다 
231010062 아 \00< 다 16 020106 0 00100 ㅁ 000 10 [66416 10 0@ 
스 
연습 2 ' 
_ =1 ㅎ ㄴㄴ 그 『- ㅋ 
맞는 표 현 을 골라 대 화 를 완 성 ㅎ 


가: 어 디 에 서 일 하 게 됐어요? 
나: 잠 시 만 요 . 계 약 서 에서 


확인해 볼게요. 
0) 근무지 (2 근 무 시간 


230 한 
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10/24/2014 9:21:41 \ 


은 드르 -@- 인 -  __ 09050 


라 
나: 이반 씨 가 취직 


에는 뭘 써야 해요? 
[는 사 람 이니까 이반 씨 이 름 을 쓰세요. 


(2) 취업자 


가: 같이 일 하 게 돼서 기 뽑 니다. 여 기 에 다 가 
나: 네 . 그럼 이제 계 약 이 다 끝난 건가요? 


3) 
0 사 인 하세요 (2) 면 접 을 보세요 
4) 가: 저도 한 국 에서 일 을 하고 싶어요. 
나: 한 국 에 먼저 한 국 어 능 력 시 험 을 보세요 
(1) 고 용 하려면 (2) 취 업 하려면 
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은. 두 므로 -@- 일 -  __ 0695 배 


다 음 은 표 준 근 로 계 약 서 입니다. 잘 읽고 질 문 에 답 하 세요 


『01100\/100 15 416 51300210 Ｌ2120『 01120. 620 <2『【 라 니 1/ 3110 205\@『「 116 044651010. 


업체명 48006 이 116 6071600066 한국 가구 전 화 번호 가 10776 04066 031-|123- 낙 567 


사 용 자 ( 갑 ) ㅣ 소 재지 0008007 이 116 601600766 정 기 도 광주시 오포읍 신 현 리 | 번 지 
00100 


사 업 자 등 록 번 호 (주민등록번호) 
1960410810600 0400606「 |[23 나 567890 


성명 43006 이 116 00010 삼 민 수 


또 


성명 43006 이 06 \00@「 닛 차 난 생년월일 811[70816 1906 년 3 월 | 일 


취 업 자 (을) 


나 가 아 본 국 주소 ^400[688070016 00401) 00 1, 1047760 ㅁ 0 ㄴ 01070 마 04, 680 바 1460109 0009 640 


10004, 4019 640 10114 39000, 1110110100 


신 규 (또는 재 ) 입 국자: ( 24 ) 개월 사 업 장 변 경 자: 년 월 일 년 월 일 
수 습 기간: [/ ] 활 용 ( 입 국 일 부 터 [ ]1 개 월 ㅣ ]2 개 월 [/]3 개 월) ㅣ ] 미 활용 

※ 신 규 (또는 재 ) 입 국 자 의 근 로 계 약 기 간 은 입 국 일 부 터 기 산 함 ( 단 , 법 제 18 조 의 4 에 따라 3 개 월 출국 후 
재 입 국한 경 우 는 입 국 하여 근 로 를 시작한 날 부터 근 로 계 약 의 효 력 이 발생) 


1. 근 로 계 약 기간 


『60- | 
7 하 꺼 아 ㄴ 30 아 띠 6\//[46-6016009 00636: ( 2 낙 ) 00007) 


0 아 까 3 아 \600<68「 \710 아 1817960 \011601906: 107 ( \/14004/0200) 16 ( 27111707010)| 
- 바 06 헤 107 06000: [/ ] 10004060 007 [|] 1 00011 [ ] 2 0000076 [/ ] 3 00001716 0170 0717 0806) 
> [ ] 비아 004060. 버그 - 


[0 「06// 870 16-01716779 0118, 116 1800 0071『30 1 07601 170 0160 101 7716 077 086 (024 [6 
00171183 여 이 \07< ㅎ 16 \10 [6-0701 [166 [00071116 0161 06000811179 10111 (02763 17 3000108706 \/17 4106 
18-4 \1 36 0060 10170 1716 [의 03/ 이 \00<([ 


2. 취업 장소 한국 가구 (경기도 광주시 오포읍 신 현 리 | 번 지 ) 
21306 이 
800010/106 가 11004 094 (0400099 ㄴ 90, 94000)4-51, 야 004, 511040600-7 1) 
- 업종: 제조업 
3. 업 무 내 용 더 


- 사 업 내용: 가구 제작 및 판매 


[ ㅁ 2 여 히 16 이 \0< - 직 무 내용: 가구 조림 


1. 다음 중 ' 닛 차 난 " 씨 의 계약 내 용 으로 맞지 않는 것을 고 르 세요. 


(01) 계약 기 간 은 2 년 입니다. 

(2) 수습 기 간 은 3 개 월 입니다 

(9) 취 업 자 는 김민수 씨 입니다 

(4) 가 구 를 만드는 일 을 할 것 입니다 
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00022 . -@- 일 -  __ 06095 배 


정보 표 준 근 로 계 약 서 5【3002[0 13000『 00020 


마누 로 계약서 5【[3008『0 10100 00000 


고 용 허 가 제 로 한 국 에서 일 하 게 될 때는 표 준 근 로 계 약 서 를 사 용 합니다. 표 순 근 로 계 약 서 는 근 로 소 건 에 관한 
문 0 예 방 하고, 외국인 근 로 자 의 권 익 을 보 호 하 기 위하여 법 으로 정해진 서 식 입니다. 표 준 근 로 계 약 서 에는 


[00 고 [= 


근 로 계약 기간, 취업 장소, 업무 내용, 근 무 시간, 휴식 시간, 휴일, 임금, 임금 지급 시 기 와 방법, 그 밖에 


사 용 사와 외국인 근 로 자 가 상호 간에 정 하 고 자 하는 근 로 소 건 등에 관한 내 용 을 담고 있습니다. 


1/19『8011『\/011<@[5 51911 416 5190081「0 1301[00『 00111「80【 \1120 4167 076 00001060 10 01762 41106@『 416 ㄷ 07010076201『0610107011 5/516107. 
16 514900010 130100『 00111「200【 15 0051917600 07 12344, 10 ㅁ 0「6\6010『[05511012 00111110【5 061『446010 2010[ ㅁ 01060[5 3000 201001010)6005, 0170 ㅁ 「016 다 
다 16 0191115 아 701918111 \701166[5.1110014065 16 061100 아 6007001007010[, 116 01006 아 \4\011<, 06[2115 아 \91011<10 66 00162160, ㅁ 010 리 
\011109 11045, (651 [0「60165,11011025, 16074116「801011, 02085 0700 \002 ㅁ 000716211 0[0010115, 070 01118『 \40114119 0000110115 10 6@ 
ㅁ 6001 ㅁ 120660 [0 ㅇ 0100[0!021[5 0110 071910111 0070[ ㅁ 010)065. 


표 준 근 로 계 약 서 의 주요 내용 ㅁ 630115 아 116 913003[0 13001 00 ㅁ 08 다 


8 계약 기간: 1 년 에서 3 년 이내로 서로 협의 하에 결정할 수 있습니다. 이 때 3 개 월 수습 기 간 을 설정할 수 있으며, 수습 기간 
동안에는 임 금 의 90% 를 받게 됩니다. 
『6000 아 670010/0060101: 1116 001100 아 0101010106011[ 43105 11017 0116 /628『「 10 11162 020[5, 8170 9112011 06 00[21[10710 ㅁ 600 107 116 
0714[4201 39「166010611『 0 207 007 ㅁ 0102「 000 37 07701010062. 1116 000100 이 0「010211011 17120 02 0016『7600 1010 410 10 070>×1074117 41「66@ 
07010 타 15, 041109 \71041 0001010>60605\111166 004 90% 1116 6×1 ㅁ 06060 5 리 121. 


근무 시간: 근 로 기 준 법 에 정한 대로 1 일 평균 근무 시 간 을 기 재 해야 합니다. 하지만, 농업, 축산업, 어업 등 의 경 우 에 는 

근무 시간 기 재 를 생 략 할 수 있습니다. 

59180020[0 \001110 ㅁ 0 10415: 543002010 \011100 1104[5, 35 [6041160 10 116 13\0, 9110410 [26 513160 10 16 00101130[. 401104104[6@, 0011 

3100 11065【[001<100451「165,1151161, <. 076 6×6007 ㅁ 01 [017 416 「69413000. "> 
※ 임금: 임 금 은 최 저 임 금 (2014 년 현재 시간 당 5,210 원 ) 수 준 보다 높아야 하며, 계약 기간 중 최 저 임 금 이 오르면, 오른 기 준 을 


적 용 해야 합니다. 이 항 목 에는 임 금 과 함께 임금 지급 방 법 과 임 금 지 급 일 을 함께 기 재 해야 합니다. 


들 티 머 스 털보 


『6004116「30 ㅁ 01: (6074116「730 ㅁ 101 5110410 [66 07016 41210 416 0010107410 \4\806 (5,200 \070 ㅁ 0 [061 1104『 25 아 2014). 1 타 16 00101004170 07202 
100760525,116 06\10015130101 5110410 [ ㅇ 2010101160. 37025 000 \40092 ㅁ 0>10710111 0 ㅁ ㄴ ㅁ 0115 5110410 [2 52160 [16176 25 \011. 


8 숙식 제공: 기 숙 사 와 식 사 를 제 공 하는지 여 부 를 기 재 하는 칸 입니다. 숙 실 을 제 공 할 경우 근 로 자 가 그 비 용 을 부 담 하는 
정 도 도 명 시 적 으 로 기 재 해야 합니다. 


0010 000 [ ㅁ 02010:1『 10410 [6 512160 \116416「 0017 0110 ㅁ 0210 15 0『0\1000.10 0052 아 (0010 070 [ ㅁ 00070 [02109 [ ㅁ 『0'\10400, 
59110410 50601 116 6×0211525 113 200 0001210062 59110410 91107610『 70010 070 [ ㅁ 02010. 


표 준 근 로 계 약 서 의 체결 절 자 [20415 아 191100 116 5[2100210 131[20『 0002 


근 로 자 는 한 국 에 입 국 하기 전 한 국 산 업 인 력 공 단 과 근 로 계 약 을 체 결 합니다. 한 국 산 업 인 력 공 단 은 근 로 계 약 체결 및 
도 입 지 원 을 대 행 합니다. 근 로 계 약 서 는 사 업 주 가 2 부 를 작 성 하여, 사 업 주 가 1 부 , 근 로 자 가 1 부 가지고 있어야 합니다. 
40 2000!066 51011 5190 ㅎㅇ 00020 \111 416 1141031 16504『<@5 [ ㅁ 06\2101007162111 5621[10@ 01 01602, \111 다 1 540 ㅁ 0115 416 1010040110 ㅁ 0 


23100 51911109 이 12100 00111『80[5 85 07 8300111.10 0252 007 116 10792 01 116 \4011<0 ㅁ 01206 라 (6『 11421, 416 010[ ㅁ 01006 5112011 59190 2 
00080 01607 \1 타 1 3 06\ 0100101001[. 140/0 0010165 이 16 540008070 121007 001111「80【 51011 06 51900 07 14/0 0011105 200 16 


6000!1020「 000 416 607001066 \11116[2010 02001 000) 10『 1161『 10165. 
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뿌 
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605-10 비 《 


[1~2] 다음 그름 


1. 언 제 입니까? 


9100~6100 


연 


2. 이 사 람 은 지금 무 엇 을 하고 있습니까? 


3. 0 네 , 아 침 하고 점 심 을 줘 


요 
(3) 네 , 기 숙 사 를 제공해 줘요. 


4. (1) 네 , 매달 25 일 이에요. 
(3) 아니요, 근 무 지 는 아직 몰라요. 


5. 이 야 기 를 듣고 


질 문 어 


여 자 는 무엇 때문에 걱 정 하고 있습니까? 


(01) 기 숙 사 가 멀어서 
(3) 계 약 서 가 없어서 


1 우 
% 무 
[10 
무 
0 모 
010 
니 
논 
스 
10 


2) 네 , 부라 년 이에요. 


(4) 네 , 월 급 은 25 일 에 지 급 해요. 


(2) 네 , 다음 달 부터 일 해 요 . 
(4) 아니요, 계약 기 간 은 아직 몰라요. 


(2) 기 숙 사 가 없어서 
(4) 계 약 서 를 잃 어 버 려서 
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[3~5] 빈 칸 에 들어갈 가장 알맞은 것을 고 르 십시오. 


3. 가: 언제 월 급 이 들 어 오 는 지 몰라서 답 답 해 요 . 
나: 표 준 근 로 계 약 서 에서 


00 소재지 
4. 가: 
나: 네 , 농 장 에서 사과 따는 일 을 할 것 같아요. 
08 근 무 시간 
5. 고 용 허 가 제 로 한 국 에 들어올 때는 근 로 계약 
근 무 시간, 휴 


기간, 취업 장소, 업무 내용, 근 
외국인 근 로 자 가 상호 


엘 
오 
0 꺼 
애 
릴 
건 
웨 
0 


0) 근무지 (2) 근 로 계약 


ㆍ 한국어 표 준 교재 51-58.1000 235 


을 / 를 다시 찾 아 보세요. 


06) 소재지 (2) 업체 명 

(3) 계약 기간 0) 업무 내용 

0) 계 약 을 하고 있습니다 @ 임 금 을 지 급 하고 있습니다 
(3) 근 무 지 를 배 정 받고 있습니다 (04) 근 로 자 를 해 고 하고 있습니다 


(04) 식사 제공 


제 결 합 니다. 표 준 근 로 계 약 서 에는 근 로 계약 


밖에 사 용 자 와 
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